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SCRITTURA PRIVATA

TRA

CAF Nazionale del Lavoro SpA, in sigla CNDL, con sede legale: 00197 ROMA (RM), Viale Parioli n. 112, Scala A e sede operativa in
Ancona (AN), Via Delle Brecce Bianche, 158/a, capitale sociale Euro 360.000,00 i.v., iscritto all’ Albo Nazionale CAF al n. 0068,
codice fiscale e partiva IVA nr. 01452610932, in persona dell’ Amministratore Delegato pro-tempore (di seguito “CAF”)

E

Associazione Nazionale Commercialisti Nola con sede in  Via Roma 172 - 80013 Casalnuovo di Napoli (NA) codice fiscale e partita
IVA nr. 92030430638, nella persona del legale rappresentante pro tempore (di seguito “Associazione Nola™)

3.

4.

PREMESSO CHE

il CAF ha tra i suoi compiti istituzionali lo svolgimento, per conto dei contribuenti, delle attivitd sostitutive dell’obbligo di
presentazione della dichiarazione dei redditi mod.730. ISEE, RED e di quanto previsto dalle convenzioni di volta in volta stipulate
con gli enti;

per tali attivita il CAF si avvale di una rete di Centri Periferici sull’intero territorio nazionale in conformita a quanto disposto, tra
I"altro, del D.M. Finanze n. 164 del 31.05.1999;

il CAF, al fine di rendere maggiormente incisiva I’attivita di diffusione dei propri Centri Periferici, desidera affidare, in maniera
non esclusiva. tale attivita alla Associazione Nola, che ha manifestato I’intenzione di accettare;
tutto cio premesso

SISTIPULA E CONVIENE QUANTO SEGUE

NOMENCLATURA '
° per “CONTRATTO” s’intendono il presente contratto e gli allegati;
° per data di entrata in vigore si intende la data di firma del presente contratto.

Le premesse ¢ gli allegati formano parte integrante del presente Contratto.

OGGETTO

Con il presente contratto, il CAF affida alla Associazione Nola, senza alcun diritto d’esclusiva, ’incarico di promuovere,
sviluppare e gestire le opportunitd di adesione, da parte di propri associati ovvero di soggetti interessati, alla rete dei Centri
Periferici del CAF.

Il presente contratto comporta per I’ Associazione Nola 1'impegno a svolgere I’attivitd promozionale e di intermediazione di cui al
paragrafo precedente in corrispondenza al diritto ai compensi di cui al punto 2 dell’Allegato A. I compensi maturati verranno
corrisposti a Associazione Nola direttamente secondo gli accordi commerciali stabiliti.

DURATA
Il presente contratto s’intende perfezionato per 3 (tre) anni dalla data di sottoscrizione

Alla scadenza, il contratto si intendera tacitamente rinnovato di volta in volta per un successivo periodo di 12 mesi, salva la facolta
di entrambe le parti di comunicare formale disdetta mediante raccomandata con ricevuta di ritorno, da inviarsi con almeno 3 (tre)
mesi di preavviso rispetto alla prima scadenza o rispetto ad ogni successiva scadenza dei periodi contrattuali di rinnovo dei 12
mesi come sopra pattuito.

OBBLIGHI DELL’ ASSOCIAZIONE NOLA
In forza del presente contratto, I’ Associazione Nola si impegna a:
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4.1 promuovere presso i propri associati e, comunque, sul mercato interessato ai servizi di cui al punto 2), con le modalita stabilite
nella presente scrittura privata, 1’opportunita di entrare a far parte della rete dei Centri Periferici del CAF che dovranno
previamente essere verificati da CNDL e possedere i requisiti richiesti per legge al fine di entrare a far parte di tale rete:

4.2 non effettuare concorrenza sui centri del CAF gia operativi alla data del presente contratto, né direttamente né indirettamente
tramite altre societd o persone e a non ingenerare confusione sul mercato gia attualmente gestito dal CAF. Eventuali eccezioni
verranno concordate per iscritto tra le parti;

4.3 supportare il CAF e fornire tutta I’assistenza operativa e documentale allo stesso necessaria per il recupero diretto in danno dei
centri /sportelli di cui alla rete dell’ Associazione Nola, dei danni patrimoniali conseguenti, anche e non solo, alle sanzioni
anticipate dal CAF per gli inadempimenti dei centri /sportelli stessi.

5. OBBLIGHI DEL CAF
In forza del presente contratto, il CAF si impegna a:

5.1 valutare le istanze di affiliazione proposte da Associazione Nola e procedere, se ne ricorrono i presupposti a seguito di
valutazione discrezionale del CAF, alla relativa attivazione e contrattualizzazione;

5.2 garantire la corretta erogazione dei propri servizi ai Centri attivati in conseguenza dell’intervento di Associazione Nola  ai
sensi della presente scrittura, secondo quanto previsto dai contratti sottoscritti con gli associati stessi;

5.3 predisporre e distribuire gratuitamente, in favore dei soggetti contrattualizzati in virtd dell’intermediazione di Associazione
Nola e aderenti alla rete del CAF, la piattaforma telematica atta alla gestione dei servizi CAF “Live CAF’(modello 730, IMU/
TASI, ISEE, RED, Detrazioni d’imposta, ICRIC/ICLAV e quanto previsto dagli accordi con gli Enti di volta in volta stipulati ),
oltre a tutti gli altri servizi affidati al CAF (enti pubblici), in perfetta conformita ai decreti e alle circolari diramate in merito dagli
enti preposti;

5.4 integrare, sempre gratuitamente, la piattaforma base in favore dei soggetti contrattualizzati in virta dell’intermediazione di
Associazione Nola e aderenti alla rete del CAF, con ulteriori software anche professionali utili alla predisposizione delle
dichiarazioni in convenzione con gli Enti. Resta inteso che la selezione dei software sard integrata a insindacabile giudizio della
sede centrale del CAF che avra la facolta senza preavviso di variame la composizione di anno in anno.

5.5 Provvedere a formalizzare, direttamente nei confronti dei Centri/sportelli di cui alla rete della Associazione Nola, specifica
diffida al recupero di quanto corrisposto e/o anticipato a fronte di irregolarita e/o sanzioni agli stessi attribuibili.

6. OBBLIGHI DI ENTRAMBE LE PARTI

Ciascuna delle parti si obbliga a rispettare tutte le leggi applicabili ¢ le altre vigenti disposizioni che in qualsiasi modo disciplinano
I’adempimento delle rispettive obbligazioni derivanti dal presente contratto.

Le Parti si danno reciprocamente atto che il Contratto non ¢ preordinato a costituire un’organizzazione comune, societd,
Associazione Nola, anche in partecipazione o temporanea, joint venture o altro.

L’ Associazione Nola operera in piena indipendenza e autonomia, senza alcun obbligo di attivitd minima e di risultato.

L’ Associazione Nola non operera in qualita di agente, associato o in virti di altro rapporto stabile di collaborazione con il CAF.

7. NORME DI FUNZIONAMENTO DEI SERVIZI

[ soggetti attivati dalla Associazione Nola per il CAF dovranno:

e sottoscrivere il contratto di nomina a Centro Periferico per il CAF che verra trasmesso all’atto dell’attivazione;

e leggere attentamente ed applicare i Regolamenti attuativi, nonché le circolari successivamente emanate:

o effettuare la raccolta della documentazione probante relativa ai mod. 730, ISEE, RED, Detrazioni d’imposta, ecc. per tutti i
lavoratori dipendenti richiedenti;

e accettare a titolo gratuito i modelli previsti per legge, come ad esempio ISEE, RED, INV e Detrazioni d’imposta presentati dal
contribuente:

e rilasciare ai contribuenti ricevuta di avvenuta presentazione della documentazione;
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e rilasciare ai contribuenti copia del modulo 730-2 con la elencazione dei documenti probatori esibiti a corredo della
dichiarazione mod.730;

e inviarc entro la data che verra indicata dal CAF con apposito preavviso, copia degli archivi elettronici e cartacei relativi a tutte
le dichiarazioni mod.730 correttamente elaborate alla sede del CAF, la quale si occupera di effettuare i controlli, I'invio dei
mod. 730-4 s¢ necessario ¢ ove richiesto e il successivo invio telematico alla Agenzia delle Entrate:

* consegnare al contribuente (entro i termini di legge) copia del modello 730 base ¢ del prospetto di liquidazione mod.730-3
sottoscritto elettronicamente dal Responsabile dell’ Assistenza Fiscale del CAF;

e adempiere a tutti gli obblighi relativi all’adesione alla rete dei Centri Periferici del CAF, alla elaborazione e trasmissione delle
pratiche per il tramite della piattaforma messa a disposizione dal CAF, al pagamento delle eventuali sanzioni o restituzione
rimborsi in caso di accertata irregolarita / invalidita delle partiche predette.

8. COMPENSI E MODALITA DI PAGAMENTO
8.1 Tutte le disposizioni € condizioni relative ai compensi derivanti dal presente contratto sono riportate nell’Allegato A
(CONDIZIONI ECONOMICHE), che & parte integrante del presente contratto.
8.2 1l citato Allegato A potra essere modificato solo previo accordo scritto di ambo le parti, con un preavviso da concordare da
parte di queste ultime prima dell’entrata in vigore delle nuove condizioni.

9. TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi dell’art.13 del Reg. UE 679/2016 le parti dichiarano di essersi reciprocamente conferite specifica informativa in ordine
al trattamento dei rispettivi dati personali che sara effettuato per le sole finalita inerenti all’esecuzione del presente contratto.

Ad ogni buon conto, linformativa sul trattamento dei dati personali & altresi reperibile all’indirizzo web:
https://www.cndlit/endl-privacy/ .

I Titolare del trattamento dei dati ¢ la societa Caf Nazionale del Lavoro S.p.A. (in sigla CNDL S.p.A.). sede legale: 00197
ROMA (RM). Viale Parioli n. 112, Scala A ¢ sede operativa in Ancona (AN), Via Delle Brecce Bianche 158/a, indirizzo mail:
trattamentodatiprivacy(@cndLl.it . Tl Responsabile della protezione dei dati (DPO) ¢ contattabile all’indirizzo del Titolare ed al
seguente indirizzo mail: referenteprivacy@endl.it '

10. MODELLO ORGANIZZATIVO E CODICE ETICO.

Entrambe le societa dichiarano di rispettare i principi di cui al D.lgs. n. 231/2001, nonché di attenersi ai principi del Codice
Etico adottato da entrambe (pubblicato nella rispettiva area ufficiale del sito internet aziendale) di cui dichiarano di avere preso
visione.

Peraltro, laddove necessario ai fini della normativa in materia di responsabilita amministrativa delle persone giuridiche, delle
societd ¢ delle associazioni anche prive di personalita giuridica D.Lgs. 231/01, il RAF o il socio dichiara di impiegare alle
proprie dipendenze esclusivamente personale assunto con regolare contratto di rapporto di lavoro subordinato nel pieno rispetto
della normativa vigente in materia previdenziale, fiscale, assicurativa e sulla disciplina dell’immigrazione.

Entrambe le societa dichiarano di essere dotate delle autorizzazioni richieste dalla legge per lo svolgimento della propria
attivita.
I RAF o il socio dichiara altresi di aver posto in essere tutti i necessari adempimenti e cautele finalizzati alla prevenzione dei

reati di cui alla suddetta normativa D.Lgs. 231/01, avendo dotato ove possibile la propria struttura aziendale di procedure
interne e di sistemi del tutto adeguati a tale prevenzione.

Entrambe le societa sono a conoscenza del fatto che la non veridicita delle suddette dichiarazioni potrebbe costituire causa di
risoluzione del contratto ai sensi dell’art. 1456 c.c..
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OBBLIGHI DI RISERVATEZZA

Il CAF e I’Associazione Nola hanno I’obbligo di riservatezza relativamente ad ogni informazione ottenuta in esecuzione del
presente contratto, comprese tutte le informazioni relative alla gestione degli affari e alle liste dei clienti.

Ciascuna Parte si obbliga ad adottare nei confronti dell’altro contraente gli stessi mezzi di tutela e di protezione utilizzati per le
proprie informazioni riservate e, in ogni caso, mezzi non meno ragionevoli, al fine di prevenire la divulgazione e di proteggere la
segretezza delle informazioni, sia orali che scritte, ricevute nell’ambito dei presenti accordi.

Le disposizioni di cui al presente articolo resteranno efficaci anche dopo la cessazione dei presenti accordi per qualsivoglia motivo
per la durata dei successivi dodici mesi.

RISOLUZIONE - CLAUSOLA RISOLUTIVA ESPRESSA

12.1 Concordemente entrambe le parti pattuiscono che in caso di inadempimento di una parte, la presente scrittura si intendera
risolta automaticamente decorsi inutilmente 30 giorni dalla formale richiesta di adempimento della parte adempiente, fermo
restando il diritto al risarcimento dei danni conseguenti in favore di quest’ultima,

12.2 Clausola risolutiva espressa - Il presente contratto si intendera risolto di diritto ex art. 1456 c.c. in caso di violazione
dell’obbligo di non effettuare concorrenza sui centri/clienti del CAF gia operativi alla data del presente accordo, né direttamente
né indirettamente tramite altre societd o persone e a non ingenerare confusione sul mercato gia attualmente gestito dal CAF di cui
al superiore art. 4.2, degli obblighi relativi al modello organizzativo e al codice etico ovvero in caso di non veridicita delle relative
dichiarazioni di cui al superiore art. 10, nonché dell’obbligo di riservatezza di cui all’art. 11; in tali casi consensualmente le parti
dispongono in favore della parte adempiente il diritto alla penale di cui al successivo art. 13, oltre all’eventuale maggior danno
subito. Il presente contratto si intendera risolto ex art. 1456 c.c. anche nel caso in cui una delle parti venga dichiarata fallita o
presenti domanda di ammissione alla procedura di concordato preventivo o amministrazione controllata.

La risoluzione del presente contratto fara venir meno ogni riconducibilita e/o riferimento contrattuale ed economico (cfr art. 8
ovvero all’Allegato A) dei centri attivati per il tramite dell’intermediazione dell’ Associazione Nola, il cui rapporto a far data dalla
interruzione del presente contratto verra gestito direttamente con il CAF.

13. CLAUSOLA PENALE

14,

Le parti concordano che in caso di violazione degli art. 4.2, art. 10 di cui alla superiore clausola risolutiva espressa e art. 11, la
parte inadempiente dovra corrispondere all’altra parte un importo di € 1.000,00 (mille virgola zero zero) a titolo di penale.

INDIRIZZI
Tutti gli avvisi e le comunicazioni alle parti saranno recapitati o consegnati presso 1’indirizzo di seguito indicato:
CAF Nazionale del Lavoro Spa
Viale Parioli n. 112
00197 ROMA (RM)

Associazione Nazionale Commercialisti Nola
Via Roma 172
80013 Casalnuovo di Napoli (NA)

ovvero presso altro indirizzo che le parti abbiano comunicato per iscritto con un preavviso di almeno 15 gg.

Qualsiasi comunicazione diretta da una parte all’altra relativamente al presente contratto dovra essere inviata mediante lettera
raccomandata con avviso di ricevimento o mediante PEC.
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5. FORO COMPETENTE
Al presente Contratto si applica la legge italiana,

Per qualsiasi controversia dovesse insorgere tra le Parti in ordine al presente Contratto, ivi comprese, a titolo esemplificativo e non
esaustivo, quelle relative alla sua validita ed esistenza, sara competente in via esclusiva il Tribunale di Ancona.

16. DISPOSIZIONI GENERALI

[1 presente contratto contiene tutti i patti tra le parti in relazione al suo oggetto e sostituisce ed annulla ogni antecedente accordo o
intesa, orale o scritta.

Eventuali modifiche al presente contratto dovranno essere stipulate per iscritto ed essere sottoscritte dai Legali Rappresentanti
delle parti.

Il seguente allegato costituisce parte integrante del presente contratto:
- Allegato A

Letto. confermato e sottoscritto.

Ancona, i 22/03/2024

CNDL (Il Legale Rappresentante) ASSOC[AZIG(N\E NOLA (Il Legale Rappresefitante)
FIRMA : DQI ~
\ AA )
TIMBRO COMMERCIALISTI NOLA

Via Roma, 172
80013 C o s

A norma dell’art. 1341, comma.2, c.c. le parti specificamente apprOV@g:i ,Jia 1,4l i . . 4) OBBLIGHI
ASSOCIAZIONE NOLA, 5) OBBLIGHI DEL CAF, 8) COMPENSI E MOD: LHZEHB@ Bp A NEH £ OBBLIGHT DI
RISERVATEZZA, 12) RISOLUZIONE - CLAUSOLA RISOLUTIVA ESPRESSA, 13) CLAUSOLA PENALE, 14) FORO
COMPETENTE. ALL. A.

Ancona, i 22/03/2024

CNDL (I1 Legale Rappresentante) ASSOCIAZIONE NOLA(II Legale Rappresentante)
FIRMA m WQ L@Q\)
KAAQLAND o@, ¢
TIMBRO k‘_ .
ASSOCIAZIONE NAZIONALE
COMMERCIALISTI NOLA
Vg Rega 179

1
MELI I AN VE Y § L ey

80013 Casalnuovo di Napoli (NA)
C.F. 93069270630 PIVA 08762641218
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ALLEGATO A
CONDIZIONI DI ADESIONE RISERVATE AGLI ASSOCIATI

Il CAF si impegna, per tutta la durata del presente contratto, a praticare a tutti i Centri Periferici CAF attivati dalla Associazione
Nola, la gratuitd dell’adesione in relazione alla fornitura della piattaforma telematica di cui al punto 5) della presente scrittura
privata.

COMPENSI

Il CAF riconoscera alla Associazione Nola, a partire dalla data di stipula della presente scrittura e fermo quanto disposto dall’art. 8.2
della scrittura stessa, esclusivamente per ciascuna dichiarazione regolarmente asseverata e trasmessa al server Caf nei tempi e nei
modi previsti ovvero raccolta da Associazione Nola direttamente o indirettamente attraverso i propri sportelli. i seguenti imponti:

Dichiarazione 730 Singola e precompilata senza modifiche: 55% (cinquantacinque percento) di quanto erogato dall’ente di
competenza:

Dichiarazione 730 singola non precompilata: 55% (cinquantacinque percento) di quanto erogato dall’ente di competenza;
Dichiarazione singola esente: 55% (cinquantacinque percento) di quanto erogato dall’ente di competenza;

Dichiarazione singola precompilata senza integrazioni: 55% (cinquantacinque percento) di quanto erogato dall’ente di
competenza;

Dichiarazione singola precompilata con integrazioni: 55% (cinquantacinque percento) di quanto erogato dall’ente di
competenza;

Dichiarazione 730 congiunta: l’imporiu_ pi:eyiqtb nel decreto compensi ricalcolato proporzionalmente in rapporto ai rimborsi
stabiliti tra le parti nel presente art.2, ¢la.)' dvverd per la corrispondente tipologia di dichiarazione singola;

Dichiarazioni ISEE: € 6,50 (sei, cinquanta); .

Dichiarazioni RED Asseverato: € 6,00 (sci, zero ztro); Autocertificato: € 2,05 (due, zerocinque);

a) tutti i rimborsi indicati al presente art. 2) da intendersi al netto di IVA, omnicomprensivi di ogni onere ed accessorio di legge,
anche previdenziale, non saranno corrisposti alla Associazione Nola per quelle dichiarazioni per le quali il CAF non abbia
percepito alcun compenso dall'ente di competenza (M.E.F., INPS o altro ente);

b) in caso di variazione della normativa relativa ai compensi destinati ai CAF, i predetti rimborsi saranno corrisposti alla
Associazione Nola in misura proporzionalmente ridotta in misura corrispondente a quanto effettivamente percepito dal CAF
dall’ente di competenza rispetto alla misura in essere alla data di sottoscrizione della presente scrittura;

¢) irimborsi di cui al presente art. 2) calcolati con le modalita di cui ai punti precedenti del presente articolo ovvero al lordo dei
versamenti e delle anticipazioni eventualmente effettuate alla Associazione Nola , saranno pagati dal CAF, previa presentazione
di regolare fattura/ricevuta da parte della ‘Associazione Nola , in misura proporzionale a quanto incassato dal CAF. con
scadenza 60 (sessanta) giorni data fattura fine mese ed, in ogni caso, non prima della fine del 2° mese successivo a quello dalla
valuta dell'accredito disposto al CAF dall’Ente di competenza. 1l CAF liquidera proporzionalmente, nei termini sopra indicati,
1’80% del rimborso, mentre il saldo del residuo 20% sara trattenuto e sard corrisposto successivamente all’espletamento con
esito positivo dei controlli previsti dagli enti sull’elaborato inoltrato ¢ al suo incasso. Il pagamento del rimborso spese forfettario
avverrd esclusivamente con bonifico bancario sul conto corrente indicato dalla Associazione Nola. Il pagamento sara in ogni
caso sospeso nel suo intero importo nel caso di carenza o incompletezza documentale riscontrata dal CAF e opposta all’
Associazione Nola anche solo per alcune dichiarazioni dei redditi o relative alle convenzioni INPS e collegate, fino a completo
caricamento dei documenti richiesti e dovuti in base alla normativa fiscale.
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d)

h)

CAF
NAZIONALE
DEL LAVORO

BUREAU VERITAS
Cerification

oltre alle evenienze di cui ai punti a) b) e ¢) del presente allegato, i sopra citati rimborsi unitari relativi ai modelli 730 subiranno
una riduzione proporzionale pari al 50%, dei termini di cui al punto precedente, nei seguenti casi:
d) caso A): assenza di autorizzazione al prelievo del precompilato (delega di mancato conferimento o di revoca allo
stesso) da parte del dichiarante e del coniuge in caso di dichiarazione congiunta;
d) caso B): scarto relativo alla richiesta del precompilato restituito dall’Agenzia dell’Entrate;
d) caso C): richiesta del precompilato pervenuta/evasa successivamente alla data nella quale il CAF Centrale ha
effettuato la trasmissione telematica all” Agenzia dell’Entrate della dichiarazione 730 ordinaria.
Questa riduzione non si applichera qualora Associazione Nola  abbia nominato all’interno della struttura un professionista
iscritto agli albi cosi come previsto dal D.Lgs. 175 del 21 novembre 2014 con la carica di RAF (responsabile assistenza fiscale)
che apponga il visto di conformita sui modelli 730, ovvero si applichera nella misura del 25% se il professionista con la carica
di TAF (incaricato assistenza fiscale) non apponga in visto di conformita sui modelli 730;
Per le dichiarazioni 730 rettificative, integrative e per quelle predisposte in favore di soggetti esonerati, non verra corrisposto ad
Associazione Nola  alcun rimborso.
in ogni caso, il mancato invio al CAF della delega sia di conferimento che non, attraverso la quale il contribuente autorizza o

- non autorizza all’accesso e consultazione della propria dichiarazione precompilata resa disponibile dalla Agenzia delle Entrate

in ottemperanza al D.L. del 21 novembre 2014, n. 175, debitamente sottoscritta dal contribuente e corredata del documento di
identitd in corso di validita di quest’ultimo, determinera la richiesta di risarcimento danni o una eventuale rideterminazione a
ribasso .del rimborso calcolata, per i corrispondenti modelli 730, sul compenso effettivamente riconosciuto dall’ Agenzia delle
Entrate:

il CAF provvedera a liquidare I’Associazione Nola le competenze spettanti a ciascun Centro Periferico ad esso collegato, con
cadenza periodica (definire tempistiche), per le pratiche (modello 730 e dichiarazione ISEE) inviate tramite la piattaforma dell’
CAF, affinché I’ Associazione Nola provveda alla successiva erogazione in favore del beneficiario. A tal fine il CAF affida a
Associazione Nola che accetta, con vincolo di esclusiva, I'incarico di erogare per suo conto i rimborsi di cui al precedente
punto 2. in favore dei Centri Periferici riconducibili all’ Associazione Nola.

le Parti concordano che a fronte di eventuali irregolarita commesse per dolo o colpa grave dal Centro Periferico e/o sportello
facente capo all’Associazione Nola. il CAF procedera alla richiesta di risarcimento per i danni subiti e subendi nei confronti
dello stesso Centro Periferico/sportello, nonché al recupero integrale delle eventualmente somme anticipate anche direttamente
¢/o indirettamente a titolo di sanzioni. In quest'ultimo caso I’Associazione Nola nulla oppone acciocché il CAF proceda
direttamente nei confronti dei Centri Periferici con le opportune comunicazioni, diffide e azioni di recupero per mezzo del
proprio ufficio legale:

ogniqualvolta il CAF avvii I’anzidetta procedura di recupero dei danni subiti e subendi ovvero di recupero di somme anticipate
a titolo di sanzioni, lo stesso sospendera il pagamento effettuato all’Associazione Nola con riguardo agli importi relativi ai
compensi del centro protagonista delle irregolarita causa dei danni/sanzioni;

qualora non fosse possibile il recupero delle somme anticipate a fronte di eventuali irregolarita commesse per dolo o colpa
grave dal Centro Periferico e/o sportello facente capo all’Associazione Nola, direttamente presso lo stesso, detti importi
saranno trattenuti dagli importi dovuti all’ I’Associazione Nola per lo specifico Centro Periferico e/o sportello, nel limite
massimo comunque degli importi spettanti a tali centri a titolo di compenso;

resta inteso inoltre che Associazione Nola provvedera a favorire la nomina di responsabile del centro o degli sportelli che si
occupera di rivestire la carica di R.A.F. (responsabile assistenza fiscale) o I.A.F. (incaricato all’assistenza fiscale iscritto ad
albo come previsto dalla legge 175 del 2014) del CAF nei confronti di soggetti con comprovata esperienza professionale con
riguardo ai centri / sportelli attivati in forza del presente accordo;

le parti convengono che potra essere svolta in loco e in orario di ufficio un'attivita ispettiva sulle attivitd svolte dai Centri
Periferici per conto del CAF. Qualora a seguito di dette ispezioni emergano anomalie o inadempienze gravi in capo a ciascun
Centro Periferico, il CAF siriserva sin d'ora di prendere gli opportuni provvedimenti del caso, ivi inclusa, nei casi piti gravi. la
revoca o la sospensione del presente incarico con effetto immediato, nonché la contestuale diffida alla restituzione di tutta la
documentazione utilizzata ¢ gestita in nome e per conto del CAF ivi inclusi codici, password e chiavi di accesso ai siti
istituzionali. In tutti i casi in cui il Centro Periferico non abbia rispettato le clausole previste nella presente scrittura o la
normativa vigente in materia di assistenza fiscale, sara tenuto al risarcimento dei danni causati al CAF anche sotto forma di
sanzioni pagate direttamente e indirettamente dal CAF stesso.
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CAF
’ NAZIONALE
. DEL LAVORO

BUREAU VERITAS

Certification

m) Il Caf provvedera ad inviare all’Associazione Nola il report dettagliato delle posizioni di inadempienza dei Centri Periferici e
della relativa documentazione comprovante 1’esito negativo delle azioni di recupero del credito esperite, da intendersi in tal
senso I’insolvenza successiva alla formalizzazione della diffida di un legale.

Ancona, i 22/03/2024

CNDL (Il Legale Rappresentante) Assqﬂ&ﬁﬁﬁ@ Npla AJLL
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ASSOCIAZIONE NAZIONALE
COMMERCIALISTI NOLA
Via Roma, 172
80013 Casalnuovo di Napoli (NA)
C.F. 930692700630 PIVA 08762641218
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